SOUVEGARDE

Vannes, le 11 septembre 2023

action sociale & solidaire

Recrute

7 travailleurs sociaux (ES ou équivalent) — H/F
2 surveillants de nuit — H/F
1 maitre maison — H/F
Contrats a durée indéterminée

A compter du 30 octobre 2023

Dispositif de protection de I'enfance spécialisé dans I’action éducative aupres d’enfants, d’adolescents
et de jeunes majeurs en difficulté dans leur développement et en situation de crise ou rupture
familiale, évoluant dans des contextes de risque et de danger.

Pour I'ouverture d’'une Maison d’Enfants a Caractere Social (MECS) a Lanester (56)— accueil et
accompagnement éducatif collectif et semi-collectif de 12 enfants et adolescents, filles et garcons,
agés de 6 a 18 ans. Ouverture 365 jours — 24h/24.

MISSIONS PRINCIPALES

DIRECTION

Les travailleurs sociaux: accompagner I'enfant/lI'adolescent dans sa vie quotidienne;

encadrer/animer un groupe d’enfants/adolescents ; exercer des références éducatives ; soutenir
les fonctions parentales; travailler avec et dans I'environnement de I'enfant et la famille
(partenariat) ; participer aux instances internes et externes d’évaluation des situations ; rendre
compte par écrit (transmissions ; notes ; rapports).

o Horaires de jour et soirées. Nuits en remplacement des surveillants de nuit.

o Interventions en semaine et week-end selon un planning établi.

Le/la maitre/sse de maison : contréle, suivi et entretien de la propreté des locaux ; mise en ceuvre
et suivi de la démarche HACCP ; gestion des stocks de produits alimentaires, non alimentaires et
de matériel ; préparation et réalisation des repas ; gestion du linge ; participation a la qualité de
I’accueil des personnes suivies ; aménagement et adaptation du cadre de vie (confort ; sécurité) ;
possible réalisation de certains accompagnements individuels de jeunes dans certains aspects de
leur quotidien.

o Interventions en semaine, de jour. Eventuelles interventions ponctuelles en soirée.

Le/la surveillant/e de nuit : garantir et veiller a la sécurité des résidents et des locaux ; identifier le
besoin des résidents durant la nuit et recueillir les attentes ; prévenir les situations particulieres en
repérant les comportements a risque ; informer le cadre d’astreinte pour tout évenement ou
information nécessitant du relais interne ou externe (ex : service médical) ; veiller au respect des
régles de vie ; contribuer a 'accompagnement des enfants/adolescents dans le cadre de la fonction
de surveillant de nuit (ex : préparation du petit déjeuner).

o Interventions en semaine et week-end selon un planning établi.
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PROFIL DE POSTE

Connaissance des publics adolescents et des publics vulnérables.

Expérience dans I'accompagnement a la vie quotidienne de publics en difficulté.
Capacité d’écoute et aisance relationnelle.

Capacité a travailler en équipe.

Rigueur et organisation.

Autonomie dans la mise en ceuvre des missions respectives.

Connaissance des administrations et de leurs missions.

MODALITES

Postes basés a Lanester (56).

L'ensemble des postes sont a plein temps (35 heures annualisées).
Salaires selon la Convention Collective du 15 mars 1966.

Permis B exigé.

CV et lettre de motivation a adresser par mail avant le 4 octobre 2023
En précisant en objet le poste sur lequel vous candidatez
a M. Jean-Louis CARTRON
Directeur du Dispositif d’Accueil d’Adolescents
daadirection@sauvegarde56.org

DIRECTION
10 rue Capitaine Jude — CS 40389 — 56009 VANNES Cedex
02.97.63 24 54 — daadirection@sauvegarde56.org — www.sauvegarde56.org


mailto:daadirection@sauvegarde56.org

