SOUVEGARDE
Lorient, le 23 novembre 2023,
action sociale & solidaire

RECRUTE UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F)
(ES, AS, CESF) «CDD 5 MOISe1 ETP

CONTEXTE D’INTERVENTION :

Pour le CHRS de la résidence Le Safran a Lorient, Hébergement de femmes, familles et hommes de
moins de 25 ans en difficultés sociales.

Contrat a Durée Déterminée de 5 mois a compter de décembre 2023

35 hebdomadaires.

MISSIONS :
Accueillir les personnes ou familles en difficulté qui souhaitent étre hébergées, en lien avec le
SIAO.
Accompagner les personnes ou familles pour élaborer et réaliser leur projet individualisé.
Veiller au sein de I'équipe a la qualité de I'accueil et des relations interpersonnelles.
Gérer les temps collectifs.

COMPETENCES REQUISES :
Connaissance des publics en difficultés sociales et notamment des personne victimes de

violence intrafamiliale.

Connaissance des partenaires sociaux.

Capacité a travailler en équipe et en partenariat.

Capacité a mener des entretiens d’accompagnement social.
Capacité de gestion des conflits.

Capacité a rédiger des écrits professionnels.

Capacité a rendre compte.

MODALITES :
Lieu de travail : Résidence Le Safran 57 rue Amiral Courbet a Lorient
Convention Collective 66, poste bénéficiant de la revalorisation salariale.
Horaires : intervention entre 8 h et 23 h.

CV et lettre de motivation a adresser par mail uniquement a Madame Frangoise GUILLARD
Directrice du Dispositif HABITAT INSERTION SANTE au plus tard le :12/12/2023
dhisdirection@sauvegarde56.org
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