SOUVEGARDE
Vannes, le 12 février 2025

action sociale & solidaire

RECRUTE 2 TRAVAILLEURS SOCIAUX (H/F)
Diplome ME ou AES souhaité
CDD DE 3 MOIS e PRISE DE POSTE le 1°" mars 2025

Le Dispositif d’Accueil Familial de la Sauvegarde 56 a pour mission :

O D’accueillir, d’héberger et d’accompagner 124 jeunes orientés par I'aide sociale a I'enfance dans un
cadre judiciaire ou administratif, présentant des troubles de la conduite et du développement, des
troubles psychiques, des troubles des apprentissages relevant du secteur médico-social, conjugués
a des problématiques familiales complexes, avec une mobilisation parentale limitée ou insuffisante.
Ces caractéristiques font du DAF un dispositif départemental d’accompagnement éducatif
spécialisé, organisé en deux équipes territorialisées.

O D’instaurer en famille d’accueil et avec I'assistant familial, des relations significatives et
structurantes qui n‘ont pas pu se déployer jusqu’ici; de favoriser de nouveaux espaces de
construction identitaire.

O De développer avec chaque jeune un projet personnalisé répondant aux mieux a ses besoins
fondamentaux, en coordination avec les partenaires concernés.

O De soutenir les compétences parentales dans I'intérét supérieur de I'enfant, en contribuant dans la
mesure du possible a la restauration de liens familiaux satisfaisants et de I'exercice de I'autorité
parentale.

O D’envisager, si possible, un retour en famille ou un glissement de I'enfant a I’ASE dés lors que sa
situation est stabilisée.

Le DISPOSITIF D'ACCUEIL FAMILIAL de la Sauvegarde 56 recrute, dans le cadre d'une prise en charge
spécifique, un.e travailleur.se social.e.

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous contribuez a la surveillance, a I'éducation et a la vie
quotidienne d'un mineur. Vous l'assistez dans ses gestes quotidiens et contribuez a son
autonomisation. Vous intervenez également au titre du soutien a la parentalité sur ce méme lieu. Vous
assurez la transmission des informations nécessaires aux autres professionnels et aux partenaires
L'équipe pluridisciplinaire est composée de 1 temps de Coordinateur, de travailleurs sociaux, de 1
surveillant de nuit ceuvrant dans le champ de la protection de I'enfance. L'établissement est habilité
par le Conseil Départemental du Morbihan.

Vous devez faire preuve de polyvalence et disposer d'un sens du respect de la différence. Expérience
souhaitée dans le champ meédico-social.

PROFIL DE POSTE

O Bonne connaissance des dispositifs judiciaires et administratifs en protection de I'enfance
O Capacités rédactionnelles affirmés tant dans la syntaxe que dans le contenu

O Appétence pour le travail en équipe

O Maitrise de I'outil informatique

O Organisé et rigoureux, capacité a gérer les priorités, capacité a se référer au cadre

MODALITES : Poste basé a PLESCOP - Plein temps —
Salaire selon la Convention Collective du 15 mars 1966 - Permis B exigé.

CV et lettre de motivation a adresser par mail uniquement, au plus tard le 21/02/25 a
Alain LARDEAU, Directeur du Dispositif d’Accueil Familial dafdirection@sauvegarde56.org
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