
Lorient, le 05 mars 2025 
 

 

DISPOSITIF ASILE 

DIRECTION  

33 cours de Chazelles - CS 20347 - 56103 Lorient 

02 97 21 96 63 - dadirection@sauvegarde56.org - www.sauvegarde56.org 

 

RECRUTE UN TRAVAILLEUR SOCIAL (CESF, AS, ES) (H/F) 
CDD • 1 ETP • PRISE DE POSTE DU 31/03/2025 AU 30/06/2025 

 

 

CONTEXTE D’INTERVENTION 
 
Pour le Service LOJI sur le territoire de Lorient. 

CDD – 1 ETP – Prise de poste du 31/03/2025 jusqu’au 30/06/2025 

 

MISSIONS 
 

 Elaboration et suivi du projet personnalisé des jeunes 

 Suivi du projet professionnel en lien avec la Mission Locale. 

 Accompagnement dans le logement et le quotidien. 

 Accompagnements RDV extérieurs. 

 Mise en place d’activités de médiation et de réinsertion. 

 Mise en place et travail en partenariats. 

 Elaboration de comptes rendus d’interventions et des notes sociales. 

 Travail en équipe pluridisciplinaire (Educateur Coordinateur, TISF, Agent locatif, Cheffe de 

service et Agent Administratif). 

 

PROFIL DE POSTE 
 

 Capacité d’initiative, d’adaptation. 

 Capacité à travailler en équipe. 

 Capacité à rendre compte. 

 Rigueur et autonomie. 

 Bonne distanciation professionnelle. 

 

 

MODALITÉS 
 

 Diplôme d’Etat : Educateur Spécialisé, Conseillère en Economie Sociale et Familiale, Assistant 

de Service Social.  

 Poste basé à Lanester. 

 Horaires de travail : amplitude horaire possible entre 9h et 20h et ainsi que le samedi 

(maximum 1 fois par mois). 

 Salaire selon la Convention Collective du 15 mars 1966. 

 Permis B exigé. 

 

 

CV et lettre de motivation à adresser par mail uniquement à M. Johan RIO 
au plus tard le 17/03/2025 : dadirection@sauvegarde56.org 

 
Entretiens de recrutement le 25/03/2025 à Lorient 

 

mailto:dadirection@sauvegarde56.org
mailto:dadirection@sauvegarde56.org

