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RECRUTE UN TRAVAILLEUR SOCIAL  
CDD 8 MOIS • 1 ETP • PRISE DE POSTE 10 JUIN 2025 

 

CONTEXTE D’INTERVENTION 
La plateforme territoriale d’accompagnement au logement, financée par la DDETS, regroupe en un 

même lieu une antenne du SIAO départemental et le Service Hébergement Logement du Pays d’Auray.  

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, le poste est positionné sur l’accompagnement social lié au 

logement (ASLL). Il s’agit d’un remplacement dans le cadre d’un congé maternité.  

 

MISSIONS 
 Assurer le suivi social individualisé des ménages ayant une mesure ASLL 

 Analyser les axes d’accompagnement avec les ménages 

 Soutenir les ménages dans leur logement (entretien et appropriation du logement, droits et 

devoirs du locataire, appropriation de l’environnement..) 

 Accompagner les ménages dans leurs démarches administratives liées au logement (mise à 

jour des demandes de logement social, accès aux droits, gestion du budget..)  
 Réaliser des rapports liés au suivi des mesures  
 Faciliter le parcours de l’usager en favorisant le partenariat avec l’ensemble des acteurs du 

territoire 

 Participer aux temps institutionnels et réunions d’équipe.  

 Participer à des groupes de travail transversaux visant à l’amélioration continue de la qualité  

 

 

PROFIL DE POSTE 
 Diplôme d’état de travailleur social (ES, ASS, CESF) 

 Expérience d’accompagnement des publics en situation de précarité 

 Connaissance du secteur AHI et des partenaires du territoire  

 Qualités relationnelles, capacité à travailler en équipe 

 Maîtrise de l’outil informatique 

 Capacité à mener des entretiens individuels d’évaluation sociale et d’accompagnement social 

 Capacité à rédiger des notes d’évaluation et rapports d’accompagnement social 

 Capacité à rendre compte 

 

MODALITÉS 
 Poste basé à Auray 

 Horaires de travail : en journée  

 1 ETP. CDD 8 mois 

 Salaire selon la Convention Collective du 15 mars 1966 

 Permis B exigé 

 
CV et lettre de motivation à adresser par mail uniquement à Madame Morgane LE ROUX 

directrice du DHIS avant le 6 mai 2025 : dhisdirection@sauvegarde56.org. 
Les entretiens auront lieu le vendredi 16 mai  

mailto:dhisdirection@sauvegarde56.org
mailto:dhisdirection@sauvegarde56.org

