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EN BREF

Une démarche qui s’inscrit dans le projet associatif

Un lancement de projet financé par L’OPCO SANTÉ 

Une démarche accompagnée par le cabinet AEGIST
de septembre 2023 à juin 2025

3 enjeux identifiés :

• Consommer mieux
• Engager les professionnels
• Sensibiliser les personnes accompagnées



ACCOMPAGNEMENT AEGIST 

PHASE DE RÉFLEXION

2023

MISE EN OEUVRE DU PLAN D’ACTIONS OBJECTIF 1  : CONSOMMER MIEUX 

CRÉATION 
DU COMITÉ 
DE PILOTAGE

ATELIERS 
PARTICIPATIFS

ATELIER DE
PRIORISATION

APPEL À 
CANDIDATURE

2024

PRESENTATION
CODIR

2025

CADRAGE

Basé sur une démarche collaborative, le processus de transition écologique amorcé 
à la Sauvegarde 56, reflète sa capacité à aller vers une responsabilité environnementale.

L’humain ne serait rien hors sol, en avoir conscience est le premier pas vers l’action !

POURQUOI ENTAMER 

UNE DÉMARCHE DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE ?

LES ETAPES

2026

Comités de pilotage

MISE EN OEUVRE DU PLAN D’ACTIONS OBJECTIF 2 et 3

JOURNEES 
VERTES

WORLD
CAFE



LES BÂTIMENTS

Les actions engagées 

Aller vers des constructions 
et rénovations éco-responsables

Actions réalisées :

• Réalisation de diagnostics énergétiques

• Priorisation d’actions de rénovations 
énergétiques

• Intégration d’une dimension écologique 
aux inspections CSSCT

Actions en cours :

• Début des travaux et recherche de 
subventions (changement de chaudière, 
menuiseries, isolation...)

Avoir une consommation 
de fluides raisonnée

Actions réalisées :

• Régulation de la température 
grâce à des thermostats

• Installation d’équipements 
favorisant une faible consommation 
(LEDs,réducteurs, mousseurs, 
stores...)

• Sensibilisation aux écogestes

Actions en cours :

• Installation de boitiers Voltalis
et de stores rayons UV

CONSOMMER MIEUX



LA MOBILITÉ

Partager ses trajets

Actions réalisées :

• Réflexion sur les flux de transports 
et les implantations des sites : plan 
de mobilité

• Expérimentation d’une plateforme 
de covoiturage trajet domicile/travail

Actions en cours :

• Réflexion en cours sur un outil 
interne de partage pour les trajets
 travail/travail

Favoriser les transports en commun 
et la mobilité douce

Actions réalisées :

• Mise à disposition de vélos 
électriques sur les sites principaux

• Achat de véhicules électriques et 
hybrides

• Installation de bornes électriques

• Label Employeur Pro Vélo sur le site 
de Chazelles

• Ateliers de conduite sécuritaire en 
ville et de réparation/entretien de 
vélos

Actions en cours :

• Installation d’abris vélos

Les actions engagées 
CONSOMMER MIEUX



LES ACHATS RESPONSABLES

Favoriser la consommation 
de produits locaux et/ou «verts»

Actions réalisées :

• Distribution de guides écolocal sur 
les sites et valorisation des circuits 
courts

• Travail sur un catalogue de fournitures 
de bureaux «vertes»

• Achat de certains outils numériques 
reconditionnés (téléphones, 
copieurs...)

• Réemploi (mobilier, seconde main...)

Favoriser les partenariats sur des 
valeurs éco-responsables partagées

Actions réalisées :

• Collecte et destruction des papiers  
par la Feuille d’Erable et des ESATs

• Sollicitation de traiteurs éco-responsables

• Prestation de ménage réalisée par 
l’association d’entraide sociale ALESI

• Rapprochements d’autres 
associations de l’ESS (organisation 
d’ateliers cuisine (Optim’ism, Les 
Cuisiniers Solidaires, l’Epicerie Solidaire...)

Les actions engagées 
CONSOMMER MIEUX

LE PARTENARIAT



LA GESTION DES DECHETS

Améliorer le tri sur les différents 
sites

Actions réalisées :

• Mise en place progressive de tri 
des biodéchets 

•  Recherche d’alternatives 
de compostage

Actions en cours :

• Inventaire des pratiques de tri sur les 
sites et rapprochement des collectivités

Mettre en place de nouvelles 
filières de tri

Actions en cours :

• Rapprochement de la Feuille 
d’Erable afin d’imaginer d’autres 
circuits de valorisation

Les actions engagées 
CONSOMMER MIEUX



LE NUMERIQUE

Aller vers la sobriété numérique

Actions réalisées :

• Sensibilisation à la suppression des 
mails

• Organisation d’Ecochallenges tri 
des boites mails

• Tri de données sur le serveur

Partager des valeurs et une vision 
commune des engagements 
environnementaux

Actions réalisées :

• Rédaction d’une charte éthique 

• Organisation de Journées vertes
à destination des professionnels

Les actions engagées 
CONSOMMER MIEUX

LA TRANSMISSION



POUR ALLER PLUS LOIN 

...UNE DÉMARCHE DE TRANSITION ÉCOLOGIQUE QUI PREND RACINE

DEUX ENJEUX RESTENT ENCORE À INITIER 

La Transition Ecologique, une démarche sur le long terme...

> Engager les professionnels

> Sensibiliser les personnes accompagnées

Par où débuter ? Organisation 
d’un WORLD CAFE en MARS 2026
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